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CURSO “DERECHOS HUMANOS CON PERSPECTIVA DE GENERO”

Duracion: 40 horas
Objetivo general

Fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes de las y los participantes para la promocion, proteccion y
defensa de los derechos humanos con un enfoque integral de género, que permita reconocer y atender las
desigualdades, discriminaciones y violencias basadas en el género, asi como impulsar la igualdad sustantiva y el
respeto a la dignidad humana en el ambito personal, institucional y social.

Temas y subtemas:

1. Concepto y caracteristicas de los derechos humanos

1.1 {Qué son los derechos humanos?

1.2 Principios rectores: universalidad, indivisibilidad, interdependencia y progresividad
1.3 Derechos humanos y dignidad humana

1.4 Diferencia entre derechos humanos, garantias y libertades

2. Fundamentos filoséficos y éticos de los derechos humanos

2.1 Pensamiento clasico y moderno sobre la dignidad y la libertad

2.2 Corrientes filosoficas que influyeron en los derechos humanos

2.3 Derechos naturales vs. derechos positivos

2.4 Fundamentos éticos para el servicio publico con enfoque de derechos

3. Instrumentos internacionales de derechos humanos

3.1 Declaracion Universal de los Derechos Humanos

3.2 Pactos internacionales: Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales

3.3 Convenciones especializadas (CEDAW, Convencion contra la Tortura, Convencion sobre los Derechos del
Nifio, entre otras)

3.4 Sistema Interamericano de Derechos Humanos: Comision y Corte Interamericana

4. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y derechos humanos
4.1 Reformas constitucionales en materia de derechos humanos (2011)

4.2 Articulos relevantes en materia de derechos humanos y perspectiva de género
4.3 Jerarquia constitucional y principio pro persona

4.4 Derechos humanos en el ambito estatal y municipal

5. Desigualdad y discriminacion de género

5.1 Causas estructurales de la desigualdad

5.2 Manifestaciones de la discriminacion en diferentes ambitos (familiar, laboral, social)
5.3 Interseccionalidad: género, clase, etnia, y otras dimensiones

5.4 Consecuencias de la desigualdad de género
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